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Adyviseur Startend Ondernemen - Scale Up

West-Vlaanderen moet de regio zijn met de hoogste graad van ondernemerschap in West-Europa. Dat is de ambitie
van Voka - Kamer van Koophandel West-Vlaanderen.

Voka West-Vlaanderen verbindt ondernemers, ondernemingen en hun medewerkers in het meest invloedrijke,
innovatieve en internationale netwerk. Zij laat hen samen excelleren door een groeipad op maat uit te tekenen en
draagt zo bij tot de welvaart en het welzijn in de regio. Dat is haar engagement.

Voka - Kamer van Koophandel West-VIlaanderen vertegenwoordigt meer dan 3.300 West-Vlaamse bedrijven, goed
voor 68% van de private werkgelegenheid in deze regio. Bij Voka West-Vlaanderen werken een 60-tal

medewerkers.

Ben jij iemand die wil ondernemen met startende ondernemers? Weet je wat er écht leeft bij Start en Scale ups in
Vlaanderen? Zit de drang in je om jonge bedrijven te ondersteunen in hun snelle groeiverhaal? Dan is deze job iets

voor jou!

Als Adviseur Startend Ondernemen - Scale Up ben je verantwoordelijk voor de begeleiding van,
adviesverlening aan en coaching van jonge, snel groeiende ondernemingen in West-Vlaanderen. Dit zijn

zowel maakbedrijven, servicebedrijven als technologische (toekomstige) scale-ups.

Je begeleidt jong, snel groeiend ondernemerschap van A tot Z en ondersteunt de ondernemer op vlak van

strategie, schaalbaarheid, financiering, internationalisering en het opzetten van een organisatiestructuur die

de snelle groei van de onderneming ondersteunt.

e Je vertaalt jouw kennis in concrete begeleidingstrajecten. Van ontwikkeling tot en met de praktische
opvolging waarbij je zelf inhoudelijk sessies verzorgt of dit in samenspraak doet met collega’s van andere
expertiseteams. Naast het bekendmaken en promoten van de lopende en toekomstige projecten, bewaak je

ook de kwaliteit, zowel inhoudelijk als financieel.

® Voor het bedenken van nieuwe (inhoudelijke) concepten verdiep je je, samen met de collega’s van het team,
in je vakdomein en volg je nauwgezet trends op in de markt. Die weet je te vertalen naar innovatieve topics

voor leden en onze West-Vlaamse jonge en/of startende ondernemers.
e Je verleent eerste- en tweedelijnsadvies aan start-ups en scale-ups.
o Je werkt actief mee aan het relatiebeheer t.a.v. jonge, startende ondernemers.

e Je werkt samen met diverse instanties (overheden, bedrijven,...) in het kader van subsidieprojecten. Je
bewaakt de kwaliteit van lopende en toekomstige projecten en staat in voor zowel inhoudelijke als financiéle

rapportering.




Je volgt het starterslandschap op de voet en maakt hiervan de vertaalslag naar de projectwerking Startend

Ondernemen.

Wat verwachten je van jou ?

Je koppelt je academische studieachtergrond bij voorkeur aan relevante ervaring (minimum 3 jaar) in het

domein van startend ondernemen.
Je hebt affiniteit met en sterke interesse in het ecosysteem van het starterslandschap.

Je hebt een sterke voeling met en inzicht in het bedrijfsleven en de economie in het algemeen en bent
specifiek gebeten door wat er zich in de wereld afspeelt. Je volgt de trends en evoluties binnen jong

ondernemen op de voet.

Je koppelt je analytisch en conceptueel denkvermogen aan goede ervaringen in projectmanagement en geeft
blijk van een punctuele ingesteldheid. Je beschikt over goede organisatorische vaardigheden en weet

collega’s en ondernemers te enthousiasmeren.
Als resultaatgerichte teamplayer kan je zowel zelfstandig als in teamverband werken.

Door je commerciéle ingesteldheid slaag je erin meerwaarde te creéren voor Voka West-Vlaanderen en geef

je blijk van een uitgesproken klantgerichte ingesteldheid.

Projectmanagement en de codrdinatie van opleidingen vereisen een flexibele ingesteldheid, waarbij avond-
en zaterdagwerk deel uitmaakt van je (voltijds) takenpakket. Je bent pragmatisch & hands-on ingesteld en

schrikt er niet voor terug zelf de handen uit de mouwen te steken bij de implementatie van je trajecten.

Je kan je identificeren met de kernwaarden van Voka West-Vlaanderen: ondernemerschap, betrokkenheid,

vernieuwing en onathankelijkheid.

Wat bieden we jou ?

Een uitdagende functie met ruime verantwoordelijkheden en ruimte voor eigen inbreng en initiatief.
Je komt terecht in een dynamische en motiverende werkomgeving waar inzet wordt beloond.

Daar staat een marktconform remuneratiepakket tegenover, in lijn met je ervaring en je toegevoegde waarde.

https://www.voka.be
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